Informacidn general

MUNICIPIO DE SUBACHOQU

Ano; 2024
COLOMBIA, Subachoque
L8 8 884
El Municipio de Subachogue, e una enfidad termonal de la division politca y adminstrativa dal Estado, cuya misidn es asegurar al desarrolo infegral del municipso, e Bienestar genaral y el mejoramiento continuo de la calidad
da vida de sus habiianies, a fraves del ejercicio de lss competencies y funciones de cardcter constitacional y legsl, ka dptima uliizacidn de fos recursos enla cporiuna v sdecusdae setisfaccidn de les necesidades y demandas
Mislon y vision: socales en lérminos de oportunidad y sfectividad VISION Subachoque en el afio 2023 serd un mmlnpco seguro y prospero, fortalecdo por la consolidacicn de alanzas piblicas, prvadas y comuniarias que aportan soluciones
eficaces a &z necesidades ¥ expectativas de la poblacidn, a la vez que generan sentde d 2, oroyecios de desamolle econdmice, socal y ambiental para el mejocramianto continuo de la calidad de vida da
sus habitantes, construyende la confianza que convoca 8 milltiples aciores en la proyeccidn de un munr.plo sastenible y con cohesidn socal
1, El compromiso por o pubdico requiere la disposicion permanente de las capacidades de todos los actores involucrados en un marco de confianza mutua y responsabisdad comparfida que permita alcanzar resultados
oporunos con impacios postives. 2 El modsio de gestion concibe la participacian comunitana, la coondinzcion institucional ¥ la intagracidn de actores como elementos esencalas que aunados a la capacdad dae gerancia y &l
Perspectiva estratégica sjercicio de la autoridad permdan garantizar la pertinenda de las dedsiones piblicas, la eficiencia en el manejo de los recursos v la sostenibilidad de los procesos. 3. La fransparencia de Ia geslion se materializa en a
' comunicacidn con los actores en la geshan, por eflo la disponibilidad. opcrlunldm:l y clarided de la informaoon poblica se constituye en un deber de la adminstracon, facitando ejercicios de
gobernabiidad. participacion y control secizl. 4. Las i s Y los p d; desde fas causas para construir solucones efectivas, por ello los procesos de formacion, las
acciones de pravencidn v los métodos de identificacidn son estratagi anla planeaabn del desarmoii
Informacion de contacto
Wombre: SECRETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERND
Teléfono: 6245311
Correo gobrerr hagus-cundi 8 Qo Co
Informacidn relacionada
Valor total del PAA: 5635 173 808 COP
Limite de contratacion Menor Cuantia: 354 000000 COP
Limite de contratacion Minima Cuantia: 35 200 000 COP
@ E Plan Anual de Adquisiciones &5 un documento de naturaleza informative y las adquisicionss inciuidas en el misma pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esfa informacidn no representa compromiso u obligacidn alguna por parle de la entidad estatal ni fa compromete & adquirr los bienes, obras y servicios en &l sefigkados
Adgquisiciones planeadas
Busqueda de adquisicionas
e ()
B0111715 - Personal profesional parmanenta x
Cédigo UNSPSC: £
UNSPSC
Modalidad de seleccidn:
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas {2)
Fecha Fecha » Estado de ¢Debe cumpli con invertir min
Cadigo de inicio de- (2] ion del Madalidad de Fuente de |os Valor enla ST solicitud de  Unidad de Datos de contacto del del presupuesto destinados a ¢
unspsc Descripcian process de :""”'I "“"’M contrata seleccion recursos I IEABE Sariti~ dre “act Mt Procescsrelacicnados |l nastis cumpliendo con lo establecide
seleccion futuras : reglamentads por el Decreto 24
B0111715 PRESTACION DE SERVICIOS PFROFESIONALES ALA  Enem Fabrem 4 Mes (s} Contratacisn Fiscursos 14 000 000 COP 14.000.000 COP Na NE OFICINADE  Cundmamarca SEC'EETAR[’“ DE Mo
SECRETARIA DE AMBIENTE Y COMPETITIVIDAD EN LA directa propics CONTRATAGION - Subachoque a2 S A R
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA A PEQUEROS Y éﬁ;‘;‘f‘m
MEDIANCS PRODUCTORES (. | e onia:

cundinamarca gov.co



